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A Hallgatói és Oktatói Mobilitási Bizottság HOMB 2020/II./4. sz. ügyrendje értelmében fontos és 

halaszthatatlan döntés szüksége esetén lehetőség van a Bizottság tagjainak elektronikus formában 

szavazni. Ennek értelmében a Bizottság titkára előkészítette a szavazáshoz szükséges összefoglaló 

anyagot és előterjesztést, melyet a Bizottság elnöke megküldött a tagok részére. A tagok e-mailben 

szavaztak, 10 tag jóváhagyta az előterjesztésben foglaltakat, melynek értelmében a Hallgatói és 

Oktatói Mobilitási Bizottság az alábbiak szerint határozott: 

I. Erasmus+ KA131 projekt keretében bejövő ukrán hallgatók és munkatársak  

A 2026/27-es tanévre az Erasmus+ KA131, az ukrajnai háború által érintettek számára elérhető 

pályázati felhívásra beérkezett bejövő munkatársi mobilitási pályázatokat az előterjesztés 1. sz. 

melléklete tartalmazza. 

A 2026/27-es tanévre érvényes, ukrajnai hallgatók és oktatók számára meghirdetett pályázati 

felhívásra 2 új munkatársi jelentkezés érkezett be. A 2026. július 24-i HOMB ülés időpontjáig az 

ENPO a beérkezett jelentkezések közül 2 munkatársi pályázat támogatásra javasolt, a fogadó kar 

szakmai támogatása alapján. 

A pályázati kiírásban meghirdetett mobilitásokat az Egyetem az Erasmus+ KA131 (ún. 20%, II.1. pont) 

program forrásából finanszírozza. 

Döntés: HOMB 2026.07.24./I. 

A HOMB minden beérkezett, és az ENPO részére jegyzőkönyvben megküldött, ösztöndíjazásra javasolt 

hallgató és munkatárs pályázatát ösztöndíjban részesíti. A szükséges támogatási keret rendelkezésre áll a 

2025-ös KA131 projektben. 
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II. Erasmus+ KA131 folyamatos hallgatói pályázati felhívások – aktuálisan beérkezett 

pályázatok 

A legutóbbi HOMB ülés óta a folyamatosan pályázható felhívásra beérkezett  

• Erasmus+ hosszú távú szakmai gyakorlat pályázatokat (66 fő) az előterjesztés 2. sz. 

melléklete 

• Erasmus+ szakmai gyakorlati célú rövid doktori mobilitási pályázatokat (13 fő) pedig az 

előterjesztés 3. sz. melléklete tartalmazza. 

A HOMB 2022/II./1. sz. döntése (2022.11.04.) értelmében a befogadott hosszú távú szakmai 

gyakorlat pályázatok esetében maximálisan 5 hónap támogatható. A beérkezett 66 pályázatból 11 

fő (1 BDPK, 5 BTK, 3 PPK és 2 TTK, a 3. sz. melléklet „nyertes” lapfülén kék színnel jelölve) szakmai 

gyakorlati pályázata feltételesen támogatott, a fogadóhely keresése esetükben még folyamatban 

van. Pályázatuk abban az esetben lesz támogatott, ha 2026. december 30-ig a mobilitásra vonatkozóan 

fel tudnak mutatni fogadólevelet. 1 fő esetében pedig (TÁTK, a 2. sz. mellékletben sárga színnel jelölve) 

a HOMB 2026.03.06-i döntésében 116 napra hagyta jóvá a pályázatot, ennek 146 napra 

meghosszabbítását engedélyezi a kar. 

A szükséges támogatási keret a 2025-ös projektben rendelkezésre áll. 

Döntés: HOMB 2026.07.24./II. 

A HOMB minden beérkezett, és az ENPO részére jegyzőkönyvben megküldött, ösztöndíjazásra javasolt 

hallgató pályázatát ösztöndíjban részesíti. A szükséges támogatási keret a 2025-ös projektben 

rendelkezésre áll. 

III. Erasmus+ KA131 esélyegyenlőségi kiegészítő támogatási pályázatok – folyamatos 

hallgatói pályázati felhívásokhoz 

Folyamatos hallgatói pályázatok esetén esélyegyenlőségi kiegészítő támogatási pályázat a mobilitási 

pályázattal egyidőben nyújtható be. A legutóbbi HOMB ülés óta a folyamatosan beérkezett 

pályázatokat az előterjesztés 4. sz. melléklete tartalmazza. Összesen 28 pályázat érkezett be, 

amelyből 1 elutasított (határidőn túli pályázűás), 2 pedig feltételesen támogatott pályázat (a 4. sz. 

mellékletben citromsárga színnel jelölve); 1 hallgatónál a támogatás feltétele, hogy fogadóhelyet kell 

találnia, míg 1 másik hallgatónál az esélyegyenlőségi pályázatot szükséges hiánypótolni. 

A 28 pályázat közül: 

• a MO-on keresztül pályázott: 26 hallgató (szakmai gyakorlat, Európán belüli) 



• nem a MO-on keresztül pályázott: 2 hallgató (1 szakmai gyakorlat és 1 rövid doktori 

mobilitás). 

A legtöbben (11 hallgató) a következő esélyegyenlőségi szempontot jelölték be: „nagycsaládban élő 

hallgató”. 

Minden pályázó esetében a kiegészítő támogatásra vonatkozó időszakot a már jóváhagyott vagy 

jelen előterjesztésben jóváhagyásra javasolt mobilitási időszakhoz igazítottuk, lásd a 4. sz. melléklet 

N oszlopa. 

Döntés: HOMB 2026.07.24./III. 

A HOMB minden beérkezett, és az ENPO részére jegyzőkönyvben megküldött, támogatásra javasolt 

hallgató számára megítéli a kiegészítő támogatást. A szükséges támogatási keret a 2025-ös projektben 

rendelkezésre áll. 

 

IV. Erasmus+ KA131 folyamatos munkatársi mobilitási pályázatok CHARM-EU partnerek 

irányába 

A CHARM-EU partnerek közötti személyzeti képzési és oktatási mobilitások ösztönzése céljából 

folyamatosan pályázható felhívásra beérkezett munkatársi pályázatokat (1 fő) az előterjesztés 5. sz. 

melléklete tartalmazza.  

A HOMB 2026.03.06./VII. sz. döntése alapján 2027. szeptember 30-ig elkülönített 30 fős (5 fő STA és 

25 fő STT) keretből a jelenlegi pályázatok támogatása esetén további 1 fő (STT) kiutazására van 

lehetőség. 

A szükséges támogatási keret a 2025-ös Erasmus+ KA131-es projektben rendelkezésre áll. 

Döntés: HOMB 2026.07.24./IV. 

A HOMB minden beérkezett, és az ENPO részére jegyzőkönyvben megküldött, támogatásra javasolt 

munkatárs pályázatát ösztöndíjban részesíti. A szükséges támogatási keret a 2025-ös projektben 

rendelkezésre áll. 


